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Lugar Centro de Cuidado Transitorio Antonia Santos
Fecha 27-05-2026 2:00 pm
Tema Autocuidado
OBJETIVO
o Recordar a las personas mayores que el autocuidado es fundamental,
ya que contribuye a prevenir enfermedades y a mantener una buena
salud fisica y mental. Practicar habitos saludables como una
alimentacion equilibrada, ejercicio regular, descanso adecuado y
actividades recreativas, fortalece el sistema inmunoldgico y reduce el
riesgo de enfermedades cronicas. Ademas, el autocuidado promueve
una mejor convivencia en comunidad, al fomentar la autonomia, la
autoestima y la participacion activa en actividades sociales y
comunitarias.
El Autocuidado en Personas Mayores: Un Pilar para la Salud y el Bienestar
El autocuidado es crucial para que las personas mayores mantengan su
salud, autonomia y calidad de vida. Dentro de este marco, el aseo corporal y
la higiene bucal son pilares fundamentales que no solo previenen
enfermedades, sino que también fortalecen la autoestima. Un autocuidado
adecuado contribuye a:
e Mantener la piel limpia y saludable: Previene irritaciones,
infecciones y mejora la barrera protectora natural del cuerpo.
o Prevenir infecciones y caidas: Una buena higiene reduce el
Desarrollo riesgo de infecciones cutaneas y urinarias. Ademas, un entorno

limpio y un cuerpo agil minimizan las posibilidades de accidentes al
movilizarse.
e Fomentar el cuidado personal y la autoestima: Sentirse

limpio y presentable impacta directamente en el estado de

animo y la confianza de la persona.
Un Dia de Autocuidado Asistido: Promoviendo Habitos Saludables
Cada dia comienza con una invitacion a las personas mayores para participar
activamente en su rutina de bafo y aseo personal. Nuestro enfoque se basa
en el acompafamiento respetuoso y el apoyo individualizado, entendiendo
que el autocuidado diario es una forma poderosa de cuidarse a si mismos.
Al iniciar la jornada, nos presentamos con cada persona, ofreciendo nuestra
ayuda en actividades como el bafio diario, el corte de ufas y el lavado de
dientes. Se les proporcionan todos los implementos necesarios para su
higiene personal, asegurando que tengan acceso a los recursos adecuados.
Durante el acompanamiento en el bafio, se verifica que la persona mayor
no corra ningun riesgo de caida, ofreciendo asistencia cuando sea necesario.
Una vez finalizado el aseo, se les facilita ropa limpia, promoviendo la sensacion
de frescura y bienestar. Asimismo, se realizan analisis de casos puntuales de
personas mayores que requieren un apoyo y asistencia mas constante en sus
actividades de higiene, reconociendo que las necesidades varian
considerablemente de una persona a otra.
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A las personas mayores se les indica importancia del cambio diario de ropa,
especialmente debido a la incontinencia y los posibles olores asociados. Se les
explica como un aseo diario riguroso puede mejorar significativamente su
autoestima y calidad de vida, no solo a nivel fisico sino también emocional y
social. Nuestro objetivo es reforzar la idea de que la higiene personal es un acto
de amor propio y una via para mantener la dignidad y el bienestar integra.
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Nota: El registro fotografico de la actividad se encuentra registrado en el drive
del centro.

Asistentes

Nombre Cargo/Rol Dependencia

Carlota Ramirez Suarez

=i
A Coordinadora CCT Antonia Santos

Sandra Esmeralda Gonzalez

/\Qc 6QML C;jr\?pdé?_ Auxiliar de enfermeria|  CCT Antonia Santos

Compromisos

Actividad Responsable Fecha limite

No se dejan compromisos No aplica No aplica

Préxima reunién

No se propone préxima reunion

Elabord

Sandra Esmeralda Gonzalez- Aux enfermeria
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